
SETTORE
NUMERO 

DIPENDENTI IN 
SERVIZIO

GG. 
LAVORATIVI

GG. ASSENZA

GG. 
ASSENZA/GG. 

LAVORATIVI in 
%

GG. PRESENZA

GG. 
PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI in 

%

AMMINISTRATIVO ED 
ECONOMICO-FINANZIARIO

6 116 16 13,79% 100 86,21%

TECNICO - URBANISTICA 3 60 28 46,67% 32 53,33%

TECNICO - LAVORI PUBBLICI E 
MANUTENZIONI

4 80 25 31,25% 55 68,75%

TOTALE 13 256 69 26,95% 187 73,05%

COMUNE DI REFRONTOLO: ASSENZE DEI DIPENDENTI

 obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al III° trimestre 2023

Mese di Luglio 2023



SETTORE
NUMERO 

DIPENDENTI IN 
SERVIZIO

GG. 
LAVORATIVI

GG. ASSENZA

GG. 
ASSENZA/GG. 

LAVORATIVI in 
%

GG. PRESENZA

GG. 
PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI in 

%

AMMINISTRATIVO ED 
ECONOMICO-FINANZIARIO

6 127 38 29,92% 89 70,08%

TECNICO - URBANISTICA 3 66 41 62,12% 25 37,88%

TECNICO - LAVORI PUBBLICI E 
MANUTENZIONI

4 88 36 40,91% 52 59,09%

TOTALE 13 281 115 40,93% 166 59,07%

COMUNE DI REFRONTOLO: ASSENZE DEI DIPENDENTI

 obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al III° trimestre 2023

Mese di Agosto 2023



SETTORE
NUMERO 

DIPENDENTI IN 
SERVIZIO

GG. 
LAVORATIVI

GG. ASSENZA

GG. 
ASSENZA/GG. 

LAVORATIVI in 
%

GG. PRESENZA

GG. 
PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI in 

%

AMMINISTRATIVO ED 
ECONOMICO-FINANZIARIO

6 122 9 7,38% 113 92,62%

TECNICO - URBANISTICA 3 63 13 20,63% 50 79,37%

TECNICO - LAVORI PUBBLICI E 
MANUTENZIONI

4 84 9 10,71% 75 89,29%

TOTALE 13 269 31 11,52% 238 88,48%

COMUNE DI REFRONTOLO: ASSENZE DEI DIPENDENTI

 obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al III° trimestre 2023

Mese di Settembre 2023


